
Politika QMS a EMS 
 

Úvod 
Vedení společnosti v návaznosti na integrovaný systém řízení dle ČSN EN ISO 9001:2000 a ČSN EN ISO 
14001:2005 stanovilo Politiku integrovaného systému řízení, viz níže uvedený text. Konzistentně s 
politikou byly vyspecifikovány i cíle integrovaného systému řízení. Pro dosažení cílů a cílových hodnot 
jsou zpracovány samostatné Programy environmentálního managementu a managementu jakosti.  

Politika 
 Aktivní zvyšování a udržování systému QMS a EMS 

 Aktivní zvyšování a udržování jakosti poskytovaných služeb 

 Rozšíření stávajících tržních pozic 

 Zvyšování efektivity hospodaření jednotlivých prádelen 

 Spokojenost zaměstnanců 

 Aktivní zvyšování a udržování kvalifikace zaměstnanců 

 Aktivní zvyšování úrovně pracovního prostředí 

 Minimalizace zátěže životního prostředí 

 Dodržování právních a jiných předpisů souvisejících s ochranou životního prostředí 

 Ochrana životního prostředí nad rámec právních předpisů 

Závaznost 
Politika integrovaného systému řízení je závazná pro všechny zaměstnance společnosti. Za její 
zavedení, pochopení a plnění zodpovídá zástupce generálního ředitele pro integrovaný systém řízení 
a ekolog.  

Prohlášení vedení společnosti 
Vedení společnosti se zavazuje, že vyvine maximální úsilí k vytváření nezbytných podmínek a zdrojů k 
naplnění politiky a cílů společnosti. 
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